ARBOGA KOMMUN PROTOKOLL 1(28)

Sammantradesdatum

2022-06-15

Socialndamnden

Plats och tid Kommunstyrelsesalen, kl 13:15-15:45

Ledaméter Ronald Winther (SD), Marie-Louise Soderstrom (C) ordforande, Kjell
Wendin (KD) 1:e vice ordférande, Per Olov Lindqvist (S) 2:e vice
ordforande, Christina Johansson (M), Ingemar Johansson (L), Kjell Persson
(S), Pia Ostlund (S)
Maud Cargerman (L), Stefan Hjalmarsson (OPA), Kerstin Rosenkvist (S),

S Annette Stjernfeldt administrativ chef, Cecilia Ring Moberg VFF-chef,

vriga

Utses att justera

Justeringens plats
och tid

Sekreterare

Ordférande

Justerare

Cecilia von Alten vard- och omsorgschef, Emma Soderhill ekonom, Eva
Lagerstrom IFO-chef, Ingela Iversen socialchef

Kjell Persson med Ronald Winther som ersattare

Socialforvaltningen 2022-06-20

Paragrafer 57-72

Annette Stjernfeldt

Marie-Louise Soderstrom

Kjell Persson

Anslag/bevis

Sammantrades-
datum

Protokollet dr justerat. Justeringen har tillkdnnagivits genom anslag.

2022-06-15 Organ Socialndmnden

Anslaget satts upp  2022-06-21 Anslagettas ned  2022-07-13

Férvaringsplats for Socialforvaltningen

protokollet

Underskrift
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Justerare Utdragsbestyrkande
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Sammantradesdatum

2022-06-15

Socialnamnden

§ 57

Val av justerare

Socialnamndens beslut

1. Kjell Persson (S) utses till justerare med Ronald Winther
(SD) som erséttare.

3 (28)

Justerare Utdragsbestyrkande
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Sammantradesdatum

2022-06-15

Socialnamnden

§ 58

Faststallande av foredragningslistan

Socialnamndens beslut

1. Foredragningslistan faststills med dndringen att &rende nr 8
flyttas till &rende nr 3.

4 (28)

Justerare Utdragsbestyrkande
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Sammantradesdatum

2022-06-15

Socialnamnden

§ 59

Information fran Vuxenutbildningen

Socialnamndens beslut
1. Socialndmnden tackar for informationen.

Sammanfattning

Anneli Widestrand, rektor pa vuxenutbildningen, informerar om
verksamheten. Mdlet for de skolformer som ingar i kommunens
vuxenutbildning &r att vuxna ska stodjas och stimuleras i sitt
larande. De ska ges mojlighet att utveckla sina kunskaper och sin
kompetens i syfte att stdrka sin stdllning i arbets- och samhallslivet
samt att framja sin personliga utveckling.

Totalt &r det 458 elever inom vuxenutbildningen. Inom
yrkeshogskolan i Arboga finns det 5 utbildningar: elkraftingenjor,
underhallsingenjor, specialunderskoterska inom demens,
stodpedagog samt systemingenjor.

Naringslivet dr en viktig samarbetspartner till vuxenutbildningen.

Justerare

Utdragsbestyrkande
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Sammantradesdatum

2022-06-15

Socialnamnden

§ 60 SN 52/2022-042

Ekonomisk uppfoljning 2022

Socialnamndens beslut

1. Socialndmnden godkdnner den ekonomiska rapporten.

2. Socialforvaltningen far i uppdrag att till socialndmndens
sammantrdde i september redovisa kostnaderna for sjalvrisk och
reparationer géllande vard och omsorgs fordon.

Sammanfattning

En ekonomisk rapport gidllande maj manad 2022 redovisas for
namnden. Prognosen visar pa ett underskott med 3 100 tkr.

Verksamheterna redovisar foljande:

Gemensamt, socialnamnd, CA 400
[FO 0
Vard och omsorg - 6000
VFF 2500
Arbete och vuxenutbildning 0

Forslag till beslut
Socialndmnden foreslas besluta

1. Socialndmnden godkdnner den ekonomiska rapporten.

Yrkande

Christina Johansson (M) yrkar pa att ge férvaltningen i uppdrag att
redovisa kostnaderna for sjdlvrisk och reparationer géllande vard
och omsorgs fordon.

Skickas till:
Akten

Justerare Utdragsbestyrkande
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Sammantradesdatum

2022-06-15

Socialnamnden

§ 61 SN 83/2022-042

Atgardsplan utifran tertialrapport

Socialnamndens beslut
1. Socialndmnden stéller sig bakom forslaget till dtgardsplan.

Sammanfattning

Kommunstyrelse beslutade den 17 maj 2022, § 91, att barn- och
utbildningsndmnden, socialndimnden samt fritids- och
kulturndmnden ska inkomma med en skriftlig dtgdrdsplan och
redovisa den muntligt pa kommunstyrelsens sammantrédde den 21
juni.

Forslag till atgarder:
Allmin aterhallsamhet

Atgird

Verksamhetschefer ska godkdnna tillsdttande av tjanster, inklusive
vikariat langre 4n en mdnad.

Konsekvenser

Storre belastning pa verksamhetschefer.

Okad arbetsbelastning for 6vriga i personalgruppen.
Atgird

Schemaldggning ses 6ver i hemtjansten.
Konsekvenser

Oro i arbetsgrupperna

Atgird

Minska antal hyrskoterskor under forutsittning att nya skoterskor
anstlls

Konsekvenser

Inga, endast positiva effekter

Justerare Utdragsbestyrkande
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Sammantradesdatum

2022-06-15

Socialnamnden

Forslag till beslut
Socialndmnden foreslas besluta

1. Socialndmnden stéller sig bakom forslaget till dtgardsplan.

Yrkande

Kerstin Rosenkvist (S), Kjell Persson (S) och Per-Olov Lindqvist (S)
yrkar bifall till forvaltningens forslag.

Christina Johansson (M) yrkar bifall till forvaltningens forslag.

Skickas till:
Kommunstyrelsen
Akten

Justerare Utdragsbestyrkande
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Sammantradesdatum

2022-06-15

Socialnamnden

§ 62

Information fran kostenheten

Socialnamndens beslut
1. Socialndmnden tackar for informationen.

Sammanfattning

Eva Edin, kostchef, informerar om kostenhetens verksamhet.
Kostenheten arbetar efter Livsmedelsverket rekommendationer:
"Maltiderna inom dldreomsorgen har stor betydelse for dldres
livskvalitet. Inte bara genom att ge energi och naring. Maltiden kan
vara ett positivt avbrott i vardagen och bidra till gldadje, gemenskap
och meningsfullhet".

Det finns tva vard- och omsorgskok ett pa Aspegeln och ett pa
Gotgarden. Det serveras cirka 200 géster varje dag pd vara sarskilda
boenden. Grundbestéllningen fran socialforvaltningen &r cirka 145
000 portioner ar 2022.

Det dr just nu skenande livsmedelspriser med anledning av bade
pandemin och kriget i Ukraina. Nar det galler dldres matsedel sa ar
det svart att gora forandringar utan att riskera att tumma pa
smakupplevelse och uppfattad kvalité.

Justerare Utdragsbestyrkande
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Sammantradesdatum

2022-06-15

Socialnamnden

§ 63

Information fran forvaltningsledningen

Socialnamndens beslut

1.
2.

Socialndmnden tackar f6r informationen.

Forvaltningen far i uppdrag att undersoka mojligheten att
anvdnda utdrag ur belastningsregistret gidllande medarbetare
inom vard och omsorg.

Sammanfattning

Resultatet fran undersokningen Populum for hela
socialforvaltningen redovisas for namnden.
Rekrytering pagar géllande ny vard- och omsorgschef.

Utifran héandelsen med "Lilla hjartat" s kommer nya lagforslag den 1
juli 2022:

Nar barn tvdngsvardas pd grund av missférhallanden i hemmet
far socialndmnden inte besluta att varden ska upphora forran de
omstdndigheter som féranleder varden har férandrats pd ett
varaktigt och genomgripande sitt.

Det infors en skyldighet for socialndimnden att 6verviaga om det
finns skal att ansoka om flyttningsforbud. Att besluta om
flyttningsforbud kan vara ett sétt att hindra en abrupt hemflytt,
som barnet kan ta skada av.

Dagens skyldighet for socialndmnden att 6verviga
vardnadsoverflyttning tidigareldggs, fran tre till tva ar.
Vardnadsoverflyttningar kan skapa battre forutsattningar for
kontinuitet och trygghet i varden.

Det infors en skyldighet f6r socialndimnden att folja upp
situationen efter att en placering upphort.

Det infors en mojlighet f6r socialndmnden att besluta att
vardnadshavare och fordldrar ska lamna drogtest infor umgéange
och infor provningen av om vard enligt LVU ska upphora.

Projekteringen dr startad gdllande ett nytt LSS-boende inom
kvarteret Alphyddan.

Justerare

Utdragsbestyrkande




ARBOGA KOMMUN PROTOKOLL 11 (28)

Sammantradesdatum

2022-06-15

Socialnamnden

* Inom vard och omsorg pagar rekryteringen av sommarvikarier.

Yrkande

Christina Johansson (M) yrkar pa att ge forvaltningen i uppdrag att
undersoka mojligheten att anvianda utdrag ur belastningsregistret
gallande medarbetare inom vard och omsorg.

Justerare Utdragsbestyrkande
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Sammantradesdatum

2022-06-15

Socialnamnden

§ 64 SN 98/2022-007

Granskning av kommunens arbete for att vara en
attraktiv arbetsgivare

Socialnamndens beslut

1. Socialférvaltningens svar pa granskningen om kommunens
arbete for att vara attraktiv arbetsgivare godkdnns som
Socialndmndens svar.

Sammanfattning

Arboga kommuns revisorer har genomfort en férdjupad granskning
avseende kommunens arbete for att vara en attraktiv arbetsgivare.
Uppdraget ingdr i revisionsplanen for ar 2021. Syftet med
granskningen har varit att bedéma om kommunstyrelsen och
ndmnderna har en dandamalsenlig styrning och uppféljning for att
sdkerstdlla att kommunen dr en attraktiv arbetsgivare. Revisorernas
sammanfattande bedomning utifran granskningens syfte &r att
kommunstyrelsen och nimnderna i huvudsak har en &andamalsenlig
styrning och uppfoljning for att sdkerstilla att kommunen dr en
attraktiv arbetsgivare. De anser dock att finns omraden som kan
utvecklas.

Utifrdn revisionens bedomning och slutsats rekommenderas
kommunstyrelsen och nimnderna att:

* Tydligare koppla atgarder till nimndmalen som utgar fran det
overgripande madlet om attraktiv arbetsgivare.

Socialndmnden har antagit mdl som tydligt kopplat till det Gvergripande
miilet om attraktiv arbetsgivare.

* Folja upp om planerade atgarder for att vara en attraktiv
arbetsgivare har genomforts samt analysera effekterna av
atgdrderna for att kunna bedoma de bidragit till att uppna det
overgripande malet.

Socialndmnden féljer upp dtgirderna i drsredovisningen dd ndmndens mil
foljs upp.

Justerare

Utdragsbestyrkande
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Sammantradesdatum

2022-06-15

Socialnamnden

* Ta fram kompetensférsorjningsplaner dér analyser gors av
kompetensforsorjningsbehovet pa lang och kort sikt.

En dvergripande kompetensforsorjningsstrategi kommer att antas i
Kommunstyrelsen under hosten 2022. Ett arbete har under vdren 2022
genomforts for att ta fram en sidan. Till den ska
kompetensutvecklingsplaner tas fram for respektive forvaltning och bolag
och i dessa kommer analyser av hur kompetensforsorjningsbehovet ser ut att

lyftas fram.

Socialférvaltningen kommer under histen 2022 att ta fram en
kompetensforsorjningsplan

* Utifrdn analyser av kompetensforsorjningsbehovet uppratta mal
och handlingsplaner med tillhtrande aktiviteter.
Detta kommer att dterfinnas i kompetensforsérjningsplanen, som ska
tas fram for Socialforvaltningen

Rutiner for avslut av anstillda kommer att tydliggdras bade nir det giller
avslutsenkditer och avslutssamtal.

* Faststilla hur och ndr uppfoljning av
kompetensforsorjningsplanerna ska goras. Enligt revisorernas
bedémning bor uppfoljning ske minst tvd ganger om aret.

Detta kommer dterfinnas i kompetensforsorjningsplanen, som kommer tas
fram for Socialférvaltningen.

Skickas till:
HR-enheten
Akten

Justerare Utdragsbestyrkande
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Sammantradesdatum

2022-06-15

Socialnamnden

§ 65 SN 39/2022-70

Ej verkstallda beslut 2022, SoL-AO, IFO, LSS-OF

Socialnamndens beslut

1. Socialndmnden godkdnner redovisningen av rapporten.
2. Rapporten 6verldamnas till kommunfullméaktige och
kommunrevisionen.

Sammanfattning

Socialnamnden ska lamna en statistikrapport till Inspektionen for
vard och omsorg, IVO, kommunens revision och
kommunfullmiktige 6ver hur manga gynnande beslut enligt
socialtjanstlagens 4 kapitel, § 1 samt 9 § LSS (Lagen om stod och
service for funktionshindrade), som inte verkstillts inom tre
manader fran dagen fran respektive beslut.

De ej verkstillda gynnande bistdndsbesluten som rapporterats géller
beslut enligt socialtjanstlagen, SoL, géllande vard- och omsorg och
individ- och familjeomsorgen och enligt LSS géllande verksamheten
for funktionsstod.

Skickas till:
Kommunfullméktige
Kommunrevisionen
Akten

Justerare Utdragsbestyrkande
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Sammantradesdatum

2022-06-15

Socialnamnden

§ 66 SN 180,/2021-003

Granskning gallande rattssaker dokumentation inom
verksamheten for funktionsstod enligt
Internkontrollplan 2022

Socialnamndens beslut

1. Socialndmnden godkdnner redovisningen av rapporten
granskning av rittssdker dokumentation géllande verksamheten
for funktionsstod.

Sammanfattning

I ndmndens internkontrollplan ska rattssdker dokumentation inom
verksamheten for funktionsstod granskas. Granskningar har
genomforts och resultatet redovisas i bifogad bilaga.

Skickas till:
Akten

Justerare Utdragsbestyrkande
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Sammantradesdatum

2022-06-15

Socialnamnden

§ 67 SN 180,/2021-003

Granskning gallande uppfoljning av bistandsbeslut
enligt Internkontrollplan 2022

Socialnamndens beslut

1. Socialndmnden godkdnner redovisningen av rapporten
granskning av uppfoljning av bistandsbeslut enligt
internkontrollplan

2. Forvaltningen far i uppdrag att ta fram atgérder for att komma
till rdtta med uppfoljning av bistdndsbesluten.

Sammanfattning

I ndmndens internkontrollplan finns kontrollen med om granskning
gdllande uppfoljning av bistdndsbeslut. Resultatet redovisas i
bifogad bilaga.

Forslag till beslut

Socialndamnden foreslas besluta

1. Socialndmnden godkdnner redovisningen av rapporten
granskning av uppfoljning av bistandsbeslut enligt
internkontrollplan

Yrkande

Christina Johansson (M) yrkar péd att forvaltningen far i uppdrag att
ta fram atgérder for att komma till rdtta med uppfoljning av
bistandsbesluten.

Skickas till:
Akten

Justerare Utdragsbestyrkande
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Sammantradesdatum

2022-06-15

Socialnamnden

§ 68 SN 61/2022-702

Tillsyn enligt alkohollagen 2022

Socialnamndens beslut
1. Socialndmnden tackar for informationen.

Sammanfattning

I mars 2022 genomforde Lansstyrelsen en tillsyn enligt 9 kap. 1 §
alkohollagen av Arboga kommuns handlidggning.

I Lansstyrelsens beslut riktas viss kritik men bedomer att Arboga
kommun i 6vrigt foljer lagstiftningen i de delar som har granskats.

Skickas till:
Akten

Justerare Utdragsbestyrkande
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Sammantradesdatum

2022-06-15

Socialnamnden

§ 69 SN 91/2022-049

Remiss - Forsaljning av inventarier och material i
lokalerna pa Vasagymnasiet

Socialnamndens beslut

1. Socialndmnden &r intresserade av att kopa vissa inventarier och
material till ett skiligt pris men inte ta dver sjdlva utbildningen.

Sammanfattning

Barn- och utbildningsndmnden har beslutat att ldgga ner
industriprogrammet pa Vasagymnasiet.

Kommunstyrelsen beslutade den 29 mars 2022, § 55, att remittera till
socialndmnden och Arboga Kommunalteknik AB for utredning av
mdjligheten att anvdnda inventarier och material fran svetslokalerna
pa Vasagymnasiet.

Arbete och Vuxenutbildning planerar ingen uppstart av ndgon ny
utbildning. De inventarier och material som krévs for de
utbildningar som idag bedrivs vid Hogskolecentrum finns och
ddrmed finns inget intresse av de inventarier och material som
avses.

Arbetsmarknadsenheten ser att flera inventarier och visst material
skulle kunna komma till nytta i befintlig verksamhet och som en
mojlighet att utoka/komplettera antal sysselsdttningar och ge 6kad
kompetens hos deltagare. Det ger ocksd mojlighet till att utfora fler
arbeten at Arboga kommun sdsom tillverkning av grindar och galler
med mera. Onskemal om sddana produkter har inkommit flera
ganger fran olika hall inom kommunen. Det finns alltsa ett underlag
att kunna utveckla nya produkter at kommunen.

Arbetsmarknadsenheten dr intresserade av att ta 6ver foljande: En
svets, en punktsvets, en pelarborrmaskin, en slipmaskin, en bandsag,
bankar, press och borrtavlor men till en skalig kostnad. Inga
inventarienummer finns men vil bilder pa de objekt som dr av
intresse da det finns flera svetsar till exempel.

18 (28)

Justerare

Utdragsbestyrkande
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Sammantradesdatum
2022-06-15
Socialndimnden
Skickas till:
Kommunstyrelsen
AKTAB
Akten
Justerare Utdragsbestyrkande




ARBOGA KOMMUN PROTOKOLL 20 (28)

Sammantradesdatum

2022-06-15

Socialnamnden

§70 SN 104 /2022-000

Informations- och meddelandearenden

Socialnamndens beslut

1. Socialndmnden godkdnner redovisningen av informations- och
meddelandedrenden.

Sammanfattning

Socialforvaltningen
1. Manadsstatistik, april-maj 2022

Socialnimnden
2. Socialndmndens protokoll 2022-04-20

Arbetsformedlingen
3. Arbetsmarknadslédget, april 2022

Kommunfullmiktige

4. Kompletteringsbudget 2022, § 36

5. Begdran om entledigande frdn uppdrag som ersdttare i
kommunfullmdktige, ersittare i socialndmnden samt ledamot i VMM

Region Viastmanland
6. Minnesanteckningar samverkansgrupp dldre 2022-05-13

Lansstyrelsen Viastmanland
7. Minnesanteckningar och nyhetssida fran integrationsradets mote
den 28 april

VTS
8. Kallelse till Vastmanlands Tolkservice arsstaimma 20 maj 2022

Kommunala anhorigradet
9. Minnesanteckningar 2022-05-18

Skickas till:
Akten

Justerare

Utdragsbestyrkande
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Sammantradesdatum

2022-06-15

Socialnamnden

§71 SN 27/2022-002

Anmalan av delegationsbeslut, maj 2022

Socialnamndens beslut

1. Socialndamnden godkdnner redovisningen av
delegationsbesluten.

Sammanfattning

Personaldrenden (anstdllningar, lonesdttning med mera):
Verksamhetschef Linda Salenmo, 6 april - 5 maj 2022, 10
anstdllningar

Enhetschef Jukka Tekonen, april 2022, 1 anstéllning
Enhetschef Monika Bergman, april 2022, 8 anstéllningar
Enhetschef Marie Lagas, april 2022, 3 anstédllningar
Verksamhetschef Eva Lagerstrom, 5 anstéllningar
Arbetsledare Sandra Karlsson, april 2022, 22 anstdllningar

Fardtjanst/riksfardtjanst

april 2022

16 fardtjanstbeslut (varav 3 avslag ledsagare)
8 riksfardtjanstbeslut

Bistandsbeslut, vard och omsorg

april 2022

1 boendestod

53 hemtjanst

11 trygghetslarm

2 dagverksamhet Triangeln

11 Sarskilt boende (varav ett avslag)
11 Korttidsvistelse

1 véxelvistelse

Bistandsbeslut LSS

april 2022

2 personlig assistans (1 avslag)
3 kontaktperson

4 korttidsvistelse

Justerare Utdragsbestyrkande
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Sammantradesdatum

2022-06-15

Socialnamnden

1 boende vuxna
1 daglig verksambhet

Faderskap

april 2022

2 Godkédnnande av faderskapsbekriftelse
2 Beslut inleda utredning

2 Utredning avslutas

Dodsboanmalan

april 2022
1 Dodsboanmdlan hanskjuts till bouppteckning

Barn och unga

april 2022

1 Beslut om extrakostnad i ppenvard

2 Beslut om extrakostnad under placering

1 Bistdnd som avser boende 4 kap 1 § SoL avslas

2 Kontaktperson/familj enligt 4 kap 1 § Sol avslutas
2 Utredning enligt 11 kap 1 § SoL avslutas med

10 Utredning enligt 11 kap 1 § avslutas utan

5 Utredning enligt 11 kap 1 § avslutas utan

20 Utredning enligt 11 kap 1 § SoL inleds

15 Utredning enligt 11 kap 1 § SoL inleds ej

2 Vard med placering utom egna hemmet enligt

5 Oppenvérd internt enligt 4 kap 1 § SoL beviljas

3 Oppenvérd internt enligt 4 kap 1 § SoL forlangs

1 Overvigande om fortsatt vard enligt 6 kap 8 §

2 LVU overvdgande om vard med stod av 2 § fortfarande
6 Uppdrag Oppenvard internt enligt 4 kap 1 §

1 Vardavgift ska inte betalas

Ensamkommande

april 2022

3 Beslut om extrakostnad under placering

2 Vard med placering utom egna hemmet enligt

Vuxen
april 2022

22 (28)

Justerare Utdragsbestyrkande
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Sammantradesdatum

2022-06-15

Socialnamnden

22 Utredning inleds ej

2 LVM Beslut om ldkarundersokning enligt 9 §

2 LVM Utredning enligt 7 § inleds

2 LVM Utredning enligt 7 § inleds ej

1 Sysselsattning Grundbeslut

1 Uppdrag Sysselsdttning Grundbeslut

6 Uppdrag vux 6ppenvard enligt 4 kap 1 § SoL

3 Beslut om kostnad i 6ppenvard

15 Bistdnd enligt 4 kap 1 § SoL forlangs

1 Bistdnd som avser boende 4 kap 1 § SoL avslas

3 Bistdnd som avser boende 4 kap 1 § SoL beviljas

6 Utredning enligt 11 kap 1 § SoL avslutas med insats
5 Utredning enligt 11 kap 1 § SoL avslutas utan insats
10 Utredning enligt 11 kap 1 § SoL inleds

3 Utredning enligt 11 kap 1 § SoL inleds ej

4 Oppenvérd enligt 4 kap 1 § SoL. avslutas

5 Oppenvérd enligt 4 kap 1 § SoL beviljas

Ekonomiskt bistand

april 2022

3 Avge yttrande i ekonomidrende

243 Bistand enligt 4 kap 1 § SoL avslas

209 Bistand enligt 4 kap 1 § SoL beviljas

1 Bistdnd enligt 4 kap 2 § SoL beviljas

8 Grundbeslut Att prova ratten till ekonomiskt bistand
1 Utredning avslutas utan insats

2 Utredning inleds

2 Omprovning av beslut

28 Sysselsdttning enligt 4 kap 1 § SoL forlangs
8 Sysselsédttning Grundbeslut

1 Sysselsattning Utredning avslutas med insats
1 Sysselsattning Utredning inleds

33 Uppdrag IFO Sysselsittning Grundbeslut

Ekonomiskt bistand, mottagning

april 2022

3 Bistdnd enligt 4 kap 1 § SoL avslds
3 Bistdnd enligt 4 kap 1 § SoL beviljas

Justerare

Utdragsbestyrkande
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Sammantradesdatum

2022-06-15

Socialnamnden

16 Grundbeslut Att prova rétten till ekonomiskt bistand enligt 4 kap
SoL

16 Utredning avslutas med insats

16 Utredning inleds

13 Sysselsattning grundbeslut

13 Sysselsattning Utredning avslutas med insats

13 Sysselsattning Utredning inleds

5 Uppdrag Sysselsdttning Grundbeslut

Verksamhetschef IFO

1 beslut Forordnande av personal fran socialjouren i Vésteras stad
angdende jour, 2022-04-12

Arbetsutskottet
2022-04-22 § 88-91, 2022-05-04 § 92-107

Justerare Utdragsbestyrkande
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Sammantradesdatum

2022-06-15

Socialnamnden

§72 SN 27/2022-002

Anmalan av delegationsbeslut, juni 2022

Socialnamndens beslut

1. Socialndamnden godkdnner redovisningen av
delegationsbesluten.

Sammanfattning

Personaldrenden (anstdllningar, lonesdttning med mera):
Verksamhetschef Linda Salenmo, 6 maj - 8 juni 2022, 9 anstéllningar
Enhetschef Jukka Tekonen, maj 2022, 5 anstdllning

Enhetschef Monika Bergman, maj 2022, 34 anstéllningar
Arbetsledare Pernilla Erixon-Ahlstrom, maj 2022, 2 anstdllningar
Arbetsledare Sandra Karlsson, maj 2022, 33 anstéllningar

Fardtjanst/riksfardtjanst

maj 2022

16 fardtjanstbeslut (varav 3 avslag ledsagare)
28 riksfardtjanstbeslut

Bistandsbeslut, vard och omsorg
maj 2022

5 boendestod

50 hemtjanst

11 trygghetslarm

1 Ledsagarservice

1 Kontaktperson

3 dagverksamhet Triangeln

1 Avlosning i hemmet

8 Sarskilt boende (varav ett avslag)
17 Korttidsvistelse

2 viéxelvistelse

2HVB

Bistandsbeslut LSS

Maj 2022
4 personlig assistans (1 avslag, 1 delavslag)
3 ledsagarservice

Justerare Utdragsbestyrkande
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Sammantradesdatum

2022-06-15

Socialnamnden

1 kontaktperson
1 korttidsvistelse
1 daglig verksamhet

Faderskap
Maj 2022
1 Beslut inleda utredning

Barn och unga

maj 2022

1 Beslut att bevilja ansokan om eget boende

2 Beslut om extrakostnad under placering

2 Kontaktperson/familj enligt 4 kap 1 § Sol beviljas
2 Utredning enligt 11 kap 1 § SoL avslutas med

5 Utredning enligt 11 kap 1 § avslutas utan

4 Utredning enligt 11 kap 1 § avslutas utan

23 Utredning enligt 11 kap 1 § SoL inleds

26 Utredning enligt 11 kap 1 § SoL inleds ej

1 Vard med placering faststills av AU

1 Oppenvard internt enligt 4 kap 1 § SoL avslutas

7 Oppenvard internt enligt 4 kap 1 § SoL beviljas

2 Oppenvérd internt enligt 4 kap 1 § SoL forlangs

1 Beslut om férordnande av sdrskild férordnad vardnadshavare
1 LVU Beslut att begdra polishandrdckning for att ge
1 LVU Kammarrétten avslds 6verklagan

1 LVU Omedelbart omhédndertagande enligt 6, 2 §§
7 Uppdrag Oppenvérd internt enligt 4 kap 1

1 Avge yttrande till polismyndighet

Familjeratt
Maj 2022

1 Godkédnnande av faderskapsbekriftelse
1 Avge yttrande angdende vdrdnad/boende/umginge
1 Utredning inleds

Ensamkommande

maj 2022
1 Kontaktperson/familj enligt 4 kap 1 § SoL beviljas

Justerare Utdragsbestyrkande
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Sammantradesdatum

2022-06-15

Socialnamnden

Vuxen
maj 2022

4 Utredning inleds ej

1 LVM Utredning enligt 7 § inleds

1 LVM Utredning enligt 7 § inleds ej

2 LVM Utredning enligt 7 § avslutas

3 Uppdrag Vux Oppenvard enligt 4 kap 1 § SoL

1 Beslut om kostnad i 6ppenvard

7 Bistand enligt 4 kap 1 § SoL forldngs

1 Egenavgift ska ej betalas

1 Placering pé institution enligt 4 kap 1 § SoL avslutas
4 Placering pa institution enligt 4 kap 1 § SoL beviljas
4 Utredning enligt 11 kap 1 § SoL avslutas med insats
1 Utredning enligt 11 kap 1 § SoL avslutas utan insats
1 Utredning enligt 11 kap 1 § SoL avslutas utan

7 Utredning enligt 11 kap 1 § SoL inleds

11 Utredning enligt 11 kap 1 § SoL inleds ej

2 Oppenvérd enligt 4 kap 1 § SoL beviljas

3 Avge yttrande i korkortsdrende

Ekonomiskt bistand

maj 2022

4 Avge yttrande i ekonomidrende

227 Bistand enligt 4 kap 1 § SoL avslas

210 Bistand enligt 4 kap 1 § SoL beviljas

1 Bistdnd enligt 4 kap 2 § SoL beviljas

11 Grundbeslut Att prova rétten till ekonomiskt bistand
2 Omprovning av beslut

6 Utredning avslutas med insats

3 Utredning avslutas utan insats

12 Utredning inleds

15 Sysselséttning enligt 4 kap 1 § SoL forlangs
9 Sysselsédttning Grundbeslut

3 Sysselsdttning Utredning avslutas med insats
3 Sysselsattning Utredning inleds

9 Uppdrag Sysselsdttning Grundbeslut

Justerare

Utdragsbestyrkande
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Sammantradesdatum

2022-06-15

Socialnamnden

Ekonomiskt bistand, mottagning

maj 2022

8 Bistand enligt 4 kap 1 § SoL avslas

3 Bistdnd enligt 4 kap 1 § SoL beviljas

14 Grundbeslut Att prova rétten till ekonomiskt bistand
13 Utredning avslutas med insats

13 Utredning inleds

17 Sysselsattning Grundbeslut

16 Sysselsattning Utredning avslutas med insats
16 Sysselsdttning Utredning inleds

7 Uppdrag Sysselsdttning Grundbeslut

Verksamhetschef IFO

1 beslut Forordnande av personal fran socialjouren i Vasterds stad
angaende jour, 2022-04-12

Rektor Anneli Widestrand

Beslut om att ta emot elev till Sfi eller upphorande eller pa nytt
bereda Sfi-utbildning for elever, 2022-03-30

Beslut in att ta emot elev till grundldggande och gymnasial
vuxenutbildning eller upphorande eller pd nytt beredande av
utbildning for elev, 2022-04-30

Atagande att svara for elevs utbildningskostnader i grundliggande
och gymnasial utbildning/vuxenutbildning i annan kommun, 2022-
04-30

Alkoholhandlaggaren
1 beslut tillfalligt serveringstillstand, 2022-06-01

Arbetsutskottet
2022-06-01 § 108-124,

Skickas till:
Akten

Justerare Utdragsbestyrkande




