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Forslag till beslut
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Sammanfattning

Uppfoljningen dr en kontinuerlig process for att folja upp, rapportera
och styra kommunens verksamhet och resurser sé att verksamheten
utvecklas i beslutad riktning. Processen syftar till att ge chefer och
fortroendevalda underlag for att vidta atgarder och styra
verksamheten i beslutad riktning. Uppfoljningen ska i forsta hand
fokusera pa avvikelser, bdde ekonomiska och verksamhetsmaéssiga.
Genom att fokusera pd avvikelser och atgardsplaner ska
uppfoljningen sdkerstdlla att verksamheten ndr de beslutade malen
och héller sig inom de tilldelade ekonomiska ramarna.

Utover den kontinuerliga uppfoljningen och den rapportering som
foljer av denna ska ndmnd, styrelsen och kommunfullméktige tre
ganger per ar fa en skriftlig uppfoljningsrapport. Dessa ér;

o Tertialuppfoljning som ér till och med april samt arsprognos
(ndmndernas prognoser utgdr fran utfall till och med mars),

e Deldrsrapport som &r uppfoljning till och med augusti samt
arsprognos,

e Arsredovisning som 4r uppfoljning till och med december.

Utover denna skriftliga rapportering ska kommunstyrelsen fa en
ekonomirapport i mars, juni och november innehdllande en 6versikt
av det ekonomiska ldget samt eventuella dtgéardsplaner fran
namnderna. Ekonomirapport 2022-06-21 bifogas till tjansteskrivelsen.
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